DJECJI VRTIC SVAROZIC SLAVONSKI BROD
35000 Slavonski Brod, Ulica lvana Cankara 57
www.dv-svarozic.hr e-mail: info@dv-svarozic.hr

Temeljem &lanka 26. Zakona o pred8kolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97,
107/07, 94/13, 98/19,567/22 i 101/23), te ¢&lanka 49. Statuta ustanove Djedji vrti¢
SvarozZi¢ Slavonski Brod Upravno vijeée Djegjeg vrtiCa Svarozi¢ Slavonski Brod
objavljuje

NATJECAJ
za prijem u radni odnos radnika

Strucni suradnik, psiholog -1 izvrsitelj/ica - na odredeno, puno radno
vrijeme, zamjene za vrijeme komplikacija u trudno¢i, rodiljnog i roditeljskog dopusta
radnica.

UVJETI: prema ¢lanku 24. i 25. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN
10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 1 101/23) i €l. 3. Pravilnika o odgovarajuéoj vrsti i
razini obrazovanja odgojno-obrazovnih i ostalih radnika u dje¢jem vrti¢u, ustanovama
te drugim pravnim i fizi€kim osobama koje provode programe ranog i predskolskog
odgoja i obrazovanja (NN 145/2024)

Pored navedenih uvjeta kandidati moraju ispunjavati i op¢e uvjete za prijem u radni
odnos:

1. punoljetnost

2. zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta
- Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta
dostaviti ¢e izabrani kandidat po dostavljenoj obavijesti o izboru , a prije
donos$enja odluke o prijemu u radni odnos.

3. radni odnos u djejem vrtitu ne mozZe zasnovati osoba koja ima zapreke
definirane Clankom 25. Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju (NN
10/97, 107/07,94/13 1 98/19,57/22)

Na natjeCaj mogu se ravnopravno javiti osobe oba spola.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju po posebnom zakonu,
duzan je u prijavi za oglas pozvati se na to pravo (priloZiti dokaze o ispunjavanju
uvjeta) te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Da bi ostvarili pravo prednosti pri zapoS$ljavanju, kandidati iz &lanka 101. stavaka 1. -
3. i ¢lanka 102. stavaka 1. - 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz domovinskoga rata i
¢lanovim njihovih obitelji (NN br., 121/17) koji u trenutku podno$enja prijave
ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga prava duZni su uz prijavu odnosno ponudu na
oglas priloZiti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz oglasa, te ovisno o kategoriji
koja se poziva na prednost pri zapoSljavanju dostaviti propisane dokaze.

Popis gore navedenih dokaza sadrzan je u prilozenom linku;

https://branitelii.gov.hr/lUserDocsIimages//ING/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljava
37P€5P|§°7 20BGKKZK%?GZK%ZOOSTVARIVANJE%ZOPRAVA%ZOPRI%ZOZA

ne (o
PO%C5%A0LJAVANJU.pdf




Za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju i popunjavanju radnog mjesta dijete
civilne osobe poginule, umrle ili nestale u Domovinskom ratu, civilni invalid iz
Domovinskog rata, braéni odnosno izvanbracni drug civilne osobe poginule, umrle i
nestale u Domovinskom i roditelji civiine osobe poginule, umrle ili nestale u
Domovinskom koji u trenutku podnos$enja prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje
toga prava duZi su u prijavi pozvati se na ovo pravo tako da uz prijavu odnosno ponudu
na javni natjecaj, oglas ili u postupku zaposljavanja provedenom na drugi nacin priloze
sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjedaja, oglasa ili u postupku
zapos$ljavanja provedenom na drugi nacin te da priloZe dokaze o ispunjavanju uvjeta
za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju i popunjavanju radnog mjesta.

Popis gore navedenih dokaza sadrZan je u priloZenom linku;
https://braniteljii.gov.hr/UserDocsimages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%

20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Ako kandidat ostvaruje prednost pri zaposljavanju prema posebnom zakonu; Zakonu
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine,
br. 157/13 i 152/14) da bi ostvario prednost pri zaposljavanju pod jednakim uvjetima,
kandidat, odnosno osoba s invaliditetom duzna je uz prijavu na natje€aj, pozvati se
na to pravo te priloZiti sve dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta, kao i dokaz o
utvrdenom statusu osobe s invaliditetom prijavu na natje&aj, pozvati se na to pravo te
priloZiti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta, kao i dokaz o utvrdenom statusu
osobe s invaliditetom. Dokaz o invaliditetu se smatraju javne isprave o invaliditetu na
temelju kojih se osoba moZze upisati u o¢evidnik zaposlenih osoba s invaliditetom iz
¢lanka 13. Zakona.

Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeca od 27.
travnja 2016. godine o zastiti pojedinaca u svezi s obradom osobnih podataka i
slobodnog kretanja takvih podataka, svi dokumenti dostavljeni na natjecaj poslani su
slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih
podataka, a koji ¢e se obradivati iskljugivo u svrhu provodenja natje¢ajnog postupka.
Prijavom na natje¢aj kandidati su suglasni s objavom osobnih podataka (naziv
radnog mjesta, stru¢ne kvalifikacije te ime i prezime izabranog kandidata) na
internetskoj stranici Djecjeg vrti¢a, u svrhu obavjeStavanja o rezultatima natjecaja.

ROK PRIJAVE: 8 dana od dana objavljivanja oglasnoj ploci i web stranicama Zavoda
za zaposljavanje i Grada Slavonskog Broda

Uz prijavu na natje€aj kandidati trebaju priloZit preslike dokumenata:

Zivotopis

Dokaz o steenoj struénoj spremi

Dokaz o drzavljanstvu (preslik osobne iskaznice ili domovnice)

Uvjerenje o nekazZnjavanju, ( ne starije od 1 mjeseca), sukladno ¢lanku 25.
Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju ( NN 10/97, 107/07 i 94/13,
57/22 1 101/23)

5. Elektronic¢ki zapis o radnom pravnom statusu (ispis iz evidencije Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje izdan u vrijeme trajanja natjeCaja)

HON=



Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta natjecaja dostaviti u zakonskom roku
preporuéeno postom ili osobno na adresu:

DJECJI VRTIC SVAROZIC SLAVONSKI BROD
Ulica Ilvana Cankara 57, 35000 Slavonski Brod s naznakom
« Struéni suradnik, psiholog -1 izvrsiteljlica - na odredeno, puno radno
vrijeme, zamjene za vrijeme komplikacija u trudno¢i, rodiljnog i roditeljskog dopusta
radnice »

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge haveden u ovom
natjeaju. Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava
formalne uvjete iz ovoga oglasa, ne smatra se kandidatom prijavljenim na natjecaj i
njezina se prijava nec¢e razmatrati. Osobi koja nije podnijela pravodobnu i urednu
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz oglasa, dostaviti ¢e se obavijest o istome
putem elektroni¢ke poste.

O rezultatima natje¢aja kandidati ¢e biti obavijesteni putem mail-a.

Upravno vijeée Ustanove zadrzava pravo ponistiti natje€aj ili dio natjecaja ili ne
prihvatiti niti jednu prijavu bez obrazlaganja razloga ponistenja ili neprihvacanja.

KLASA: 112-01/26-03/02
URBROJ: 2178-1-49-02-26-01
Slavonski Brod 11.02.2026.

Predsjednica Upravnog vije¢a
Djecjeg vrtica:Svarozi¢ Slavonski Brod
nja Krsmanovic
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